2 FIMS

3ap cekoja ycrielwlHa KomnaHwujactou cuneH Tum. ®MC [OOEJT npetctaByBa Mnaja KoOMMaHuja co
npocnepuTeTeH TUM Koj NpodecrMoHasnHo npucTanyBa 1 oArosapa Ha cuTe Npeau3BuLM.
Cekoj of Hac e cneumjanuct BO CBOETO MoJie Ha paboTa U e NMOCBETEH Ha MOTPedbuTe M HGaparaTa Ha KIIMEHTUTE.
KomMnaHwuja opueHTMpaHa KOH n3Haoflame peLleHnja, Co eAMHCTBEHa Uen — fa o6e3bean KBaiMTeT CO BUCOK CTEMEeH Ha
€KOHOMCKa onpaBAaHocCT.
Mmajku ro npeasung HaleTo pasbupare 3a MOKTa Ha TUMOT, paboTvmMe 3aefHO KOH MOCTUrHyBarbe Ha HaluuTe Lenm u
3ae[lHMYKM MM NpocnaByBaMe HaluUTe ycrnecwu.
Ako 6apaTte cTabunHocCT, npodecnoHaneH pacT, LOAropoYHa Kapvepa 1 TEXHOSIOLWKM NPeAn3BULM BO YCMELLHU KOMMaHun
— [ojaeTe v Npuapyxere HK ce ywTe feHec!
®MC [0OEN o6jaByBa ornac 3a BpaboTyBame Ha NpodecroHanHu kagpu og obnacra:

W IFMa
CORPORATE
SUSTAINING
PARTNER

ENEKTPONHCTANATEP / ENEKTPUYAP / ENNEKTPOMOHTEP

MoTpe6Hu kBanudukavmm:
e CpefHa cTpyyHa cnpema
e MwuHuUMYM 3 (TpK) rognHM Ha paboTHO UCKYCTBO
e Bosauka gossona og MUHUMYM b kaTeropuja

Onuc Ha pa6oTarTa:
e  efleKTpOMHCTanauun Bo LefIoBHU 06jeKTU 1 NpUBaTHU MMOTM (NpK aganTaLmja unm pekoHCTpyKLuuja)
e  XayCMajCTOPCKM MONpaBKK U OTKJIOHYBarbe Ha AedheKTU U UCNIUTYBakbEe Ha MHCTaNaLum
e rosflarakbe Ha Kabsiv 1 NoBp3yBakbe Ha onpeMa
e (uHa MOHTaXa Ha pacBeTa, NPeKNHyBauu, MPUKIYYOLM, CUCTEMM 3a KOHTPOJIA Ha NpucTan U oMo OHM
e MOHTaXa Ha Kabencku peranu — Ke ce cMeTa 3a NpegHoCT
e  MOHTMpaHbEe Ha Pa3BOAHN OPMaHU 1 CMojyBakbe Ha UCTUTE — Ke ce CMeTa 3a NpefHOCT
e  [IpYrv eNeKTPOMOHTaXHN paboTu

LlononHUTeNHN KpUTepuyMu:
e 06BpCcKa 3a NpUApPXKyBaH-e KOH 6e36eHOCHUTE NPOMUCK U NPONUCUTE NOBP3aHN COo 3aluTUTa Npu paéoTa
e  CMOCOGHOCT Ha YMTarbe Ha efleKTPOMHCTaNnaLUmucKu nnaHoBsu (LeMm) — Ke ce cMeTa 3a NpegHoCT
e CnpeMHOCT 3a pa6oTa HagBsop o Ckonje — 6e3 npecnunBarbe

LLTo HypuMme:
e MOTUBMpauyka aTMocdepa v naaTa no JOroBop
e MoJfiHO paboTHO BpeMe of noH-net 07:30-15:30
e  KOMEKTUBHO OCUTrypyBaH€ 0Of, Hecpeka
e MJIaTeHW [OMONHUTENIHW YAaCOBU NPeKYBPEMEHO
e nnaTeH rofuLLEH OAMOpP
e MOXHOCT 3a HanpefyBare BO Kapuepa
e 1360p Ha payeH anar no xenbéa

[loKonky cMeTaTe fieKa r'v UCTOoIHyBaTe HaBeAeHUTE YCNOBU U CTe 3aMHTEPECUPaHX 3a HOBY NPeAn3BULM U NOCTOjaH
pasBoj Ha BaluaTa kapuepa, ucnparete Bawa kpaTtka 6vorpacduja (CV) n MoTMBaLMOHO NUCMO Ha cnegHaTta email agpeca:
jobs@fms.com.mk, co 3agomxutenHa HasHaka Ha annukauumjata ‘EJIEKTPOUHCTAJIATEP / EJIEKTPUYAP /
ENNEKTPOMOHTEP".

Camo annMkauuuTe Kou Ke BnesaT BO MNoTeceH Kpyr, Ke 614,an KOHTaKTUpaHWu.

Annukauunte 6e3 HasHaka HeMa Aa 6uaaT pasrnenaHu!
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